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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS @/

Anexo 2-Ata7
Ref. DRH/TS/28/2019

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selecdo Entrevista Profissional de Selecdo
(EPS), nos termos do disposto no artigo 25.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, a afetar ao Centro Distrital de Santarém, aberto através
do Aviso n.° 1154/2020, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, de 23 de janeiro de 2020 e a
Oferta da BEP OE202001/0954.

Resultados da Entrevista Profissional de Selecao

Lista de Candidatos Resultado EPS
Ana Catarina de Jesus Pereira Nao Aprovada a)
Dora Sofia Domingos Godinho Aprovada
Eduardo Xavier Oliveira Lucas Aprovado
Elisabete Maria Guedes Alves Aprovada
Elsa Cristina Ferreira dos Santos Faltou
Filomena Isabel Gabriel Henriques Faltou
Hirondina Alves S&@o Pedro Aprovada
Hugo Manuel de Oliveira Lucas Aprovado
Jodo José Cardana Moreira da Silva Aprovado
Luis Filipe Paulos Soares Aprovado
Maria do Carmo Carrdo da Graca Aprovada
Maria do Carmo Carrinho Bartolomeu Faltou
Maria de Fatima Moreira Antunes Aprovada
Marisa Alexandra Costa Trindade Santos Faltou
Paulo Miguel da Costa Martins Aprovado
Sandra Isabel Nazaré Marques Faltou

a) Classificagéo inferior a 9,5 valores (n° 10 do artigo 9° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de
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